02.12.2021 13:27:53 UTC

Ve =

Curriculum Vitae Vincenzo Spina

CURRICULUM FORMATIVO EPROFESSIONALE FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 19,46 E47 DEL D.P.R. 445/2000

INFORMAZIONI PERSONAII  Cognome e nome: SPINA VINCENZO

Direttore U.O.C. Tutela della Salute Materno-Infantile ASL Rieti

INCARICO ATTUALE
Laurea in Medicina e Chirurgia
TITOLIDI STUDIO Specializzazione in Ostetricia e Ginecologia
Diplone  dUniversité de “Médecine et Chingie Pénnatales des Dysnorphies” Université Nancy
(France)
Master Universitario di Il livello in “Managementdelle Aziende Sanitarie” presso la IUISS Business
School
Corso di “Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa”
ESPERIENZA ]
PROFESSIONALE

e Iscritto all’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di Roma, n. 42218, decorrenza aprile
1990.

e Nel periodo aprile 1991/luglio 1992 ha svolto il servizio militare in qualita di Sottotenente
Medico del Corpo Sanitario A eronautico.

e Nel 1996 diventa Membro della Societa Italiana di Ecografia in Ostetricia e Ginecologia
(SIEOQG).

e Dal01.09.2001 al 15.08.2020 Dirigente Medico di 1° livello con contratto a tempo indeterminato

presso la EX-ASLRoma B, dal01.01.2016 ASLRoma 2

e Dal 01.09.2001 al 15.03.2002 & stato in servizio presso la U.O.C. di Ginecologia e
Ostetricia del Policlinico Casilino— ex A SL Roma B.

e Dal 16.03.2002 al 15.08.2020 ¢ stato in servizio presso la U.O.C. di Ginecologia ¢
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Ostetricia dell’Ospedale Sandro Pertini— ex-ASL Roma B, dal01.01.2016 ASL Roma 2.

Dal 16.08.2020 & Direttoredella U.O.C. Tutela della S alute Materno-Infantile ASL Rieti

ALTRI INCARICHI
PROFESSIONALI

e Dal gennaio 1998 al 31.08.2001, presso I'Associazione Artemisia ONLUS per lo Studio e
'Assistenza delle Patologie Matemo-Fetali, Servizio diMedicinaFetale (Viale Liegi 49 — Roma),
ha partecipato all'attivita di Consulenza gratuita diMedicinaFetalesvolta in collaborazione con

'Ospedale Pediatrico " Bambino Gesu".

® Da Dicembre 1998 a Settembre 2000, presso la A.S.L. Roma B - Presidio di Via Cartagine, ha
ricoperto incarico in qualitd di Medico Specialista Sostituto nella branca " Ostetricia e
Ginecologia".

e Ha svolto attivita di diagnostica ecografica presso ’Ambulatorio di Ecografia Ostetrica e
Ginecologica dell’Ospedale S. Pertininel periodo Aprile 2002 - Dicembre 2005.

e Ha svolto attivita clinico-diagnostica nella gestione delle gravidanze a rischio presso il Day
Hospital ostetrico-ginecologico dell’U.O. di Ostetriciae Ginecologia dell’Ospedale S. Pertini di
Roma nelperiodo 2004-2007.

e Ha svoltoattivita didiagnosticaecografica nell’ambito delle attivita dell’U.O. di Ostetricia e
Ginecologia dell’Ospedale S. Pertini di Roma, ricoprendo dal Maggio 2019 al 15.08.2020
Pincarico professionale di Responsabile della U.O.S. “Diagnostica Ultrasonografica
Ostetricae Ginecologica”, nell’ambito del quale ¢ stato Referente dal 2013 per I’Ospedale S.
Pertininella coordinazione della diagnosticaecografica in gravidanza all’interno del percorso
nascita: tale percorso prevedela effettuazione al Pertini diesamiecografici in gravidanza alle
Pazientiseguite nel Territorio ASLROMA 2 (ex Roma B). Durante il periodo diservizio presso
la ASLROMA 2 (ex ASL Roma B) ha effettuato oltre diciassettemila (17000) esamiecografici
delle seguenti tipologie: Ecografia Ginecologica in ambito dipatologia benigna,dis funzionale e
oncologica; Ecografia Ostetrica di primo trimestre; Ecografia morfologica fetale; Ecografia
Ostetrica di Terzo trimestre con Flussimetria matemo-fetale; Valutazione Cervicometria con
approccio transvaginale.

e Svolge attivita medica e chirurgica in campo ostetrico e ginecologico da Primo Operatore in
urgenza ¢ in elezione. Ha eseguito: centoventi (120) interventi ginecologici, oltre

trecentocinquanta (350) interventidirevisione della cavita uterina, s ettecentoventuno (721) tagli
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cesarei, assistenza a ottocentotredicii (813) parti vaginali, settantatre (73) parti operativi con
Vacuum Extractor, otto (8) procedure di secondamento manuale, una (1) assistenza a parto
vaginale in Pazientesottopostaa pregressotaglio cesareo, una (1) assistenza a parto gemellare
con secondo feto in presentazione podalica, una (1) assistenza a parto podalico, due (2) interventi
di cerchiaggio cervicale.

E’ statomembro nel periodo 2005-2006 della International Society of Therapeutic Ultrasound
(ISTU).

Nel 2006 ¢ stato Revisore delle Linee Guida della Societa Italiana di Diagnosi Prenatale e

Medicina Materno Fetale (S.1.Di.P.), riscontrabili sul sito www.ilfeto.it.

Nell’Aprile 2010, ha partecipato al Gruppo di lavoro Multidisciplinare “Triage — Percorso
Ostetrico-Ginecologico, Ospedale S. Pertini” (la relativadocumentazione ¢ agli atti della ASL
Roma 2).

In data 09.10.2014, é stato nominato Referente per la Formazione UOC Ostetricia e Ginecologia
OspedaleS. Pertini (Prot. interno Ospedale S. Pertinin. 0069223/2014 del09.10.14).

Ha partecipato ai gruppidilavoro perla emanazione presso I'Ospedale S. Pertinidella Procedura
riguardante ]’ Assistenza al Travaglio di Parto a basso rischio nel 2014 (deliberazione n. 506 del
25.11.14), delprotocollo riguardantela “Prevenzione dell’infezione precoce da streptococco di
gruppoBnelneonato e gestione delle colonizzazionibatteriche vaginalianteparto” nel 2014 (la
relativa documentazione ¢ agli atti della ASL Roma 2, exRoma B), del protocollo operativo
riguardante I'utilizzo del farmaco RU 486 (26.01.2015) (la relativa documentazione ¢ agli atti
della ASLRoma 2, ex Roma B).

Nel 2015 ha elaborato il progetto riguardante il Centro di Medicina Prenatale dell’Os pedale S.
Pertini (presente nella Deliberan. 500del 06.11.15).

Con delibera n. 500 del 06.11.15, il sottos critto é s tato designato Res pons abile-Coordinatore
del Centrodi Medicina Prenatale — Diagnostica Ultrasonografica dell’Ospedale S. Pertini,
Nel 2016 ha elaborato i percorsiassistenziali e le procedure riguardantiil Centro di Medicina
Prenatale dell’Ospedale S. Pertini, con particolare riguardo alla Diagnostica Ultrasonografica (la

relativa documentazione ¢ agliattidella ASL Roma 2, ex ASLRoma B).
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e Nel 2017: iscritto all’Albo degli Esperti e Collaboratori AGENAS per I’area tematica Area 4:

“Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale.

e Nel 2017: iscritto all’Albo degli Esperti e Collaboratori AGENAS per I’area tematica Area S:

“Ricerca e RapportiInternazionali”.

e Dal2017 al 15.08.2020 ha svolto attivitadi Consulente Tecnico diparte, in difesa della A zienda
ASLRoma 2 neicontenziosimedico-legali diinteresse ostetrico-ginecologico, avendo ris contrato
tutte le CTU deiPeritidel Giudice a favore delle tesisostenute dal sottoscritto in contenziosi del
valore economico totale di circa 8.000.000 euro (la relativa documentazione & agliattidella A SL
Roma 2).

e Indata31.10.18 ha conseguito la Idoneita al Concorso perincaricoquinquennale di Direttore
U.0.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. S. Pertini, ASLRoma 2.

e Nel Maggio 2019 si conferma Membro della Societa Italiana di Ecografia in Ostetricia e
Ginecologia (SIEOG).

e Indata 18.05.19 consegue I’accreditamento della Fetal Medicine Foundation per lo screening
ecograficoper cromosomopatie (Nuchal Translucency), confermato nel Maggio 2020.

e Con delibera n. 1438, in data 04.07.19, é stato nominato Referente Aziendale della
Formazione per il Dipartimento delle Malattie di Genere, della Genitorialita, del Bambino
e dell’Adoles cente della ASLROMA 2

e Nel luglio 2019: iscritto nuovamente all’Albo degli Esperti e Collaboratori AGENASper I’area

tematica Area4: “Area 4: Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale.

o Durante il periodo dal 16.08.2020 a tutt’oggi, in qualita di Direttore UOC Tutela della Salute
Matemo Infantile ASL Rieti, ha coordinato insieme al Direttore UOC Rischio Clinico della ASL
diRietiil Gruppo diLavoro perla Revisionedella procedura di prevenzione della morte materna
e neonatale e il Gruppo di Lavoro per la emanazione della procedura per la implementazione
della RU 486 e della procedura/percorso IVG di integrazione Ospedale-Territorio (la relativa
documentazione ¢ agliatti della ASL diRieti).

e Durante il periodo dal 16.08.2020 a tutt’oggi, in qualita di Direttore UOC Tutela della Salute
Materno Infantile ASL Rieti e di Direttore ad interim della UOC Ostetricia e Ginecologia

dell’Ospedale S. Camillo de Lellis, ha implementato gli Ambulatoridi Ostetriciadiintegrazione
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Ospedale-Territorio presso il Presidio di Poggio Mirteto (Distretto 2) e presso I’Ospedale S.
Camillo de Lellis (la relativa documentazione ¢ agliatti della ASL diRieti).

Nel Dicembre 2020, in qualita di Direttore UOC Tutela della Salute Matemo Infantile ASL di
Rieti a cuiafferisce il Servizio di Psicologia Ospedaliera, ha coordinato il progetto diintegrazione
Ospedale-Territorio per la umanizzazione del fine vita “Le parole non dette” (Responsabile:
Dott.ssaCarla Matteucci) (la relativa documentazione € agliattidella ASL diRieti).

Durante il periodo dal 17.08.2020 a tutt’oggi, in qualita di Direttore ad interim della UOC
Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale S. Camillo de Lellis ha partecipato insieme agli altri
Primari interessatie alla Direzione Sanitaria al Gruppo dilavoro perlarevisione del Percorso
COVID ospedalieroriguardante le Pazienti Ostetriche e Ginecologiche; ha partecipato al Gruppo
di Lavoro per la revisione del Percorso IVG Ospedaliero; ha coordinato insieme al Direttore
UOSD Neonatologia il Gruppo diLavoro per la istituzione del “Rooming in” presso 'Os pedale
S. Camillo de Lellis.

Dal 17.08.2020 al 08.10.2021 & stato Direttore ad Interim della U.O.C. Ostetricia e
Ginecologia Ospedale S. Camillo De Lellis ASLRieti

Dal 04.02.2021 al 08.10.2021 ¢é s tato Sostituto ex art. 18 CCNL Direttore del Dipartimento

Chirurgico della ASLdi Rieti.
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e 1 18/12/1989 ha conseguito la laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Universith degli Studi
d Roma “Ia Sapienza” con votazione 110 e Iode. Tesi di laurea dal titolo “Aspetti hiochimici

della capacitazione cervicale al fravaglio”.

e Nel periodo 24/1/1995 - 13/6/1995 ha fiequentato la Scuok Medica Ospedaliera in “Colposcopia €
Trattamenti del Basso Tratto Genitale”.

e Nel maro 199 ha frequentato 1 Corso di base m “Colposcopia e Patologia del Tratto Genitale
Inferiore”, mpartito a Mikno presso I'lstituto Nazional per lo Studio ela Cura dei Tumon.

e 11 28/10/1996 ha conseguito la Specializzazione in Ginecologia e Ostefricia presso I’'Universita
degli Stud d Roma “Ia Sapienza”, con wotazione 70 e Iode. Tesi di Specializzazione dal

titolo: “Ia gravidanza dopo trapianto cardiaco”, Relatore: Prof A. Morini.

¢ Nel Novembre 1996 ha frequentato il “Corso in Flussimetria Doppler in Ostetricia e

Ginecologia”, impartito in occasione del X Congresso Nazionale SIEOG a Torino.

o NelPAA 19%/97, ha fiequentato presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienz” i Corso
Universitario  di perfezionamento i “Ecografia Ostetrica e Gnecologica”, Direttore: Prof. A. Pachi

o NePAA 199697, ha fiequentato presso I'Universita degli Studi di Roma “Ia Sapienz” i Corso
Universitario  di perfezionamento n “Velocimetria Doppler e nuove tecnologie n Gnecologia e
Medicna della Riproduzione”, Diettore: Prof EV. Cosmi

e Dal Novenbre 199% al Novembre 1998 ha fiequentato 1 I Istituto di Clnica Ostetrica e
Gnecologica dellUniversita degli Studi di Romn "La Sapienz" n qualta di Medico Frequentatore
Specialista per Ricerca e Studio, con Docente guida Prof. A. Morini

e Da Gugno a Dicenbre 1997 ha frequentato I'VIII Corso di Residenzza m “Ecografia e Flussiretra
Ostetrica e Gnecologica — Tecniche mvasive di Diagnosi Prenatake — Diagnosi e Terapia della
Stenlita di coppia” presso il Centro Medico Artemisia; Direttore: Prof C. Gorlandino.

o 1 22/10/1999 ha conseguito il "Dipldme dUniversité de Médecine et Chirurgie Périnatales des
Dysmorphies” (Coordinatore: Prof M Schmit) presso la Facolta di Medicina dell'Universitd
Henri Poincaré d Nancy (FRANCIA). Tesi d Diploma Universitario dal fitolo: 'Prise en
charge des kystes ovariens foetaux".
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Nel'Ottobre 2004, ha fiequentato 1 20° Corso residenziake di base di “Isteroscopia Diagnostica”
tenutosi a Ficulle (Temi), mpartito dal Centro di Endoscopia Gnecologica Arbor Vitae; Direttore:
Prof. I Mazzon.

Nel 204 ha fiequentato “Corso di fommzone sullalattamento al seno per Operator Sanitar”
tenutosi presso 'Ospedak S. Pertni — Romma.

Nel 2005, ha partecipato al 5° Intemational Symposmm on Therapeutic Ulrasound svoltosi a
Boston presso la Harvard Medical School organizzato dalla Intemational Society of Therapeutic
Ultrasound (ISTU).

Nel 2006, ha frequentato i1 Corso Base di “Isteroscopia Chiurgica” tenutosi a Ficule (Temi) ,
impartito dal Centro di Endoscopia Gnecologica Arbor Vitae; Direttore: Prof I Mazzon.

Nel 2007 ha parecipato alla “Summer School on Thempeutic Ultrasound” svoltosi a Cargese
(Corsica) organizzato dalla Ecole Supérieure de Physique et de Chimie Industriclles de | Vile de
Paris (ESPCI Paris Tech), Universit¢é Denis Diderot (Pans 7), Unité mite de Recherche CNRS
(Direttore  del Corso Prof. Gail Ter Har).

Nel 2008, ha fiequentato i Corso di Fommazione di Laparoscopia Diagnostica e Operativa i
Gnecologia (Livello Base) svoltosi presso I'Universitd Cattolica del Sacro Cuore — Policlnico A.
Genelli di Roma (Diettore del Corso: Prof Govanni Scanbia).

Nel novembre 2009 ha partecipato al Corso di Formazione in “Live scanning ed Ecografia
Tridimensionale in Ginecologia Oncologica” svoltosipresso I'Universita Cattolica del Sacro

Cuore —Policlinico A. Gemelli diRoma (Diettore del Corso: Prof Govanni Scamrbia).

Nel 2010, ha frequentato 1 Corso teoricopratico di “Anatomia Chrurgica della Pelvi Fermmile su
cadavere” svoltosi presso i hboratorio di anatomia dellUniversit€é Pars Descartes di Pargi
(Francia), organizato da “AKI1 Societé de Recherche et Fommtion en Chiurgie Pelvienne”
(Driettore del Corso: Prof Govanni Scanbia).

Nel 2011, ha fiequentato i1 Corso di Aggiomamento in Rosola, Varicell, CMV e Toxoplsmosi in
Gavidanza svoltosi presso I'Universitd Cattolica del Sacro Cuore — Policlinico A. Genelli.

In data 26102012, ha frequentato i1 Corso “Sessuologia Clinica, Nuove Prospettive, Attualta della
Clnica Medica, Fnigmi della Societa Conterporanea svoltosi a Rona.
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e Nel 2013, ha fiequentato i Coso Avanzato n ‘“Live scanning ed Ecografia Trdimensionale n
Ginecologia  Oncologica” svoltosi presso 'Universita Cattolica del Sacro Cuore — Policlinico A.
Genelli di Roma (Diettore del Corso: Profssa Antonia Carla Testa).

e Nel periodo 310314 — 1903.15 ha partecipato allevento formativo “Ttalian Obstetric Surveilance
System (ItOSS): la prevenzione ela gestione della emomagia del post-partund’.

e 1123.06.15 haconseguitoil Master Universitario di II livelloin “Management delle Aziende
Sanitarie” presso la LUSS Business School (Direttore Prof Franco Fontana), con wotazione
110/110 e lode. Tesi d master dal ftitolo: “Studio d HTA sulla chirurgia laparoscopica:
confronto tra sistemi video 2D-3D”. Relatore: Ing. Matteo Ritrovato.

e Ha frequentatoil Corso diUroginecologia “Basic Urogyn” (Direttoridel Corso: Dr. M.A. Zullo;
Dr. V. Ripetti), svoltosia Roma in data 27.10.2016.

e Ha partecipato in qualita di Discente al Corso Emergenze in Sala Parto, svoltosi presso

I’Ospedale S. Pertiniin data05-07 febbraio 2018.

e 11 26.10.18 ha conseguito, superando positivamente la verifica conclusiva, il “Corso di
Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa” svoltosi da Maggio a

Ottobre 2018 pressol’Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio Arturo Carlo Jemolo.

e Ha partecipato in qualita di Discente al Corso Emergenze in Sala Parto, svoltosi presso

I’Ospedale S. Eugenioin data 19-20novembre 2018.

e Ha patecpato al Corso “Sistera Informativo Per Llassistenza Temitoralke, Siat — Dimissioni
Concordate” organzzato m data 2401.19 dallh Regione Iazio presso la sede “Tazo Ciea™.
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Nell’Anno AA1991/92 - Docente per 'insegnamento di Puericultura al 13° Corso per Infermieri

Professionali presso la Scuola Militare di Sanita Aeronautica.

Relatore al Sinposio Intemazionak n "Diagnosi Prenatale e Managenent Pernatale delle Atresie e
Occlusioni Digestive del Feto", svoltosi presso IOspedale Pediatrico "Barrbmno Gesi" di Roma i
data 12 Dicenbre 1999.

Relatore al Meeting "Temi sceti di Diagnosi Prenatale e Medicina Fetak", organizato dalla
Associazione Artemisia. ONLUS e svoltosi a Cenerente (PG i data 9-11 Gugno 2000.

Oftobre-Dicembre 2005 - Docente (Lezioni teoriche e pratiche) Nel “Coso di Fcografia nelle
Emergenze Ostetriche e Gnecologiche” tenutosi presso 'Ospedak S. Pertini — Rorma.

Dal 2006 al 2010, & stato Docente del “Corso di Fonmazione per Ostetriche/Ci - Trage Ostetrico di
1° Livelo” tenutosi presso la Fondazione Fatebeneffatel, a Cua del Guppo Interdisciplnare
Romano per i Trage Ostetrico

Docente nel 9° Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale Regione Lazio
2° Area Didattica swltosi presso la ASL Roma B, 2010

Rehtore al Corso  “Percorso  Senologico 20072010 1 lhvoro  dellequipe  multidisciplinare:
esperienz clniche e mnsultati’ svoltosi m data 2628 gennaio 2011 presso I'Ospedak S. Pertini di
Roma

Relatore al Corso di Aggiomanento ITAMM-APCOG tenutosi a Roma presso 1 CNR i data
(4ottobre 2011

Dal 2011 al 2013, Docente del Corso di “Ecografia nelle Urgenze Ostetriche” della Scuok Medica
Ospedaliera dela Regione Lazio svoltosi presso 'Ospedake S. Pertini.

Reltore al Congresso dela Federazone Intemazionale di Gnecologia e Ostetricia (FIGO) 2012,
titolo della relazione: Prevalence of chhmydia and mycoplasm genital nfections m women aged <
20 years versus > 20 years, ottobre 2012

In data 07.10.12, € stato Docente del Corso “Ecografia diemergenza in Ostetricia” s voltosi presso
I’Ospedale S. Pertinidi Roma

1126.10.13 ¢ stato Direttore e Docente del Corso “Ecografianelle emergenze Ostetriche” svoltosi

presso I’Ospedale S. Pertinidi Roma.
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e Docente al Corso “Polipi Utenni” svoltosi presso 'Ospedake S. Pertini di Romm, 1 5 dicenbre 2013

e Docente nel Corso Trennale di Fomrezione Specifica in Medicma Generake Regione Lazio 2° Area
Didattica svoltosi presso la ASL Roma B, Rom il 10 febbraio 2014

o Reltore m occasione dellevento fommtivo “Inplenentazione Raccomandazioni Ministerali —
Pano Aziendale Risk Management 2015” svoltosi presso I'Ospedale S. Pertini di Roma i 28
settermbre 2015

e Docente nel Corso Erergenze in Sala Parto, svoltosi presso I'Ospedale S. Pertni in data 09 -10
novembre 2015.

e Docente nel Corso Emergenze in' Sak Parto, svoltosi presso I'Ospedale S. Pertini in data 08, 24 e 25
ottobre 2016.

e Relatore al Convegno “Le trombofilie: dal laboratorio alla clinica” svoltosiin data 12.12.2017
presso il Policlinico Militare di Roma Celio, con relazione dal titolo “Le Trombofilie in

gravidanza”.

e Relatore al Convegno “Eventi avversi Le responsabilta i ambito ostetrico, ginecologico, neonato
logico” svoltosi in data 1611.18 presso 'Ospedale S. Pertini di Roma.

e Moderatore alla Tavola Rotonda sul tema “Modelli e Strumenti per la Integrazione Ospedale —
Territorio nelle Aziende Sanitarie: esperienze a confronto”, nell’ambito del Convegno
“U'mtegrazione Ospedak — Temitorio e h contnuitd assistenziak” svoltosi m data 05 maggio 2019 a
Roma presso I'Ospedale S. Fugenio.

o Relatore al Convegno “Nutrizione e Terapia Integrativa in Gravidanza ed Allattamento:
Prevenzione e Gestionedell’ Anemia in Gravidanza e Peripartum” svoltosipressol’Ospedale S.
Pertiniin data 12 ottobre2019. Titolo delle Relazione: “Aborto Ricorrente: Gestione e Terapia

Integrativa”.

e Moderatore nella sessione “Strumenti di nduzione del mschio”, nellanbito del Corso di formmzione
della ASL Romm 2 ‘“Rischio clinico nella Procreazione Medicalmente Assistita”, svoliosi n data 14
dicembre 2019 a Romm, presso Auk didattica Casa dela Salute Santa Caterina della Rosa (ASL
Romm 2).
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e DalPAA 2011/2012 a tutt’oggi, &é Docente di Ginecologia e Ostetricia del Corso di Laurea in

Infermieristica dell’Universith di Tor Vergata che si swige presso il Polo Formativo

Universitario e Professionale “Luigi Patrizi” sito in Via Bardanzellu 8 della ASI. Roma 2, ex
Roma B.
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Inglese
Francese

Spagnolo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

gestionali
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]
Italiano
PRODUZIONE
| COMPREI\ISIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzone orale
Cl Cl ca - a - aa
a. . ca €l o ca Cl.
Cl Cl Cl C1 C1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo diRiferimento delle Lingue

= Buone competenze comunicativeacquisite durante la propria esperienza professionale. Buona
capacitarelazionale e competenze acquisitenella gestionedellavorodigruppoe nella percezione
delle esigenze individuali con elevate capacitadi gestione dei conflitti e valorizzazione dei propri
collaboratoriutilizzando strumenti motivazionali e d’incoraggiamento alla valutazione critica delle
performance individuali e professionali. Si¢ avuto modo diverificare ed ulteriormentesviluppare,
queste abilita grazie all’esperienza di teamworking presso ’'OspedalePertini in occasione della
elaborazionedella Procedura riguardante I’ Assistenza al Travaglio diParto a basso rischio, della
Procedura per la implementazione della IVG farmacologica con RU 486, della Direzione della
UOS di Diagnostica Ultrasonografica Ostetrico-Ginecologica, dell’attivitddiinte grazione con il
territorio quale Referente per il P.O. S. Pertini all’interno del percorso nascita (coordinamento
diagnosticaecografica in gravidanza, a beneficio delle Gestanti seguitedal Territorio della ASL
Roma 2 — exRoma B), dell’Attivita di Referente Aziendale della Formazione perilDipartimento
delle Malattie di Genere, della Genitorialita, del Bambino e dell’Adolescente.
Si ¢ avutomodo diconfermare talicompetenze durante’esperienza finoramaturata in qualita di
Direttore della U.O.C. Tutela della Salute Materno-Infantile ASLRietie Direttore ad Interim della
U.O.C. Ostetricia e Ginecologia Ospedale S. Camillo De Lellis ASLRieti

= Capacita di leadership. Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento, capacita di
coesione del gruppo professionale e capacita di pianificazione e definizione degli obiettivi
professionaliall’interno dell’equipe con attitudine alla valutazionee verifica dei metodi e degli
strumenti operativi e di revisione della letteratura per I'orientamento verso le best practices
utilizzate nella pratica quotidiana. Elevatacapacita ed attitudine al confrontocon partecipazione
attiva e propositivaneilavoridigruppo aziendali in cui era indispensabile interagire con gli altri per
raggiungereun obiettivo condiviso, verificare I’indirizzo metodologico e pianificaregli interventi
sulla basedegli obiettiviassegnati verificandone il loro raggiungimento sulla basedegliindicatori

individuati. Buone capacita gestionali, relativamente alle risorse assegnatee all’uso di strumenti
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Competenze professionali

Competenza digitale

PUBBLICAZIONI
SCIENTIFICHE

Curriculum Vitae Vincenzo Spina

operativiaziendali, elevate capacita gestionali delle ris orse professionali facenti parte dell’equiped i

lavoro con una buona capacita di indirizzo metodologico nell’utilizzo di protocolli operativi e

procedure, per assicurare la massima appropriatezza operativa, organizzativa e diagnostico-

terapeutica.

Flessibilita; sensemaking; buona capacita di ascolto; capacita di gestione del tempo e di
organizzazione dellavoro; attitudinenella pianificazione e revisione sistematica della qualita
operativa; capacita di gestione di progetti; predisposizioneal perseguimento degli obiettivi sia
individualiche dibudgetdiunitaoperativa, con capacitametodologichedi valutazione degli esiti
e dei risultati in coerenza con gli obiettivi assegnati; capacita di lavorare mantenendo sotto
controllo lo stress. Ottima predisposizione a fronteggiare i problemi che si presentano
quotidianamente, utilizzando il problemsolvinge la gestione condivisadi verifica dei processi e

delle modalita operative finalizzate all’ottimizzazione dei risultati.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | Comunicaz Creazione di . Risoluzione
delle ) ) i Sicurezza . .
; ios ione Contenuti di problemi
_ informazioni. .
intermedio | intermedio intermedio intermedio intermedio

Livelli: Utente base - Utenteintermedio - Utente avanzato

Competenze digitali - Schedaper l'autovalutazione

N |

1)

2)

3)

4)

L. Scarpellini, F. Scarpellini, V. Spina. Opzioni farmacologiche per un intervento immediato
nella minaccia diparto pretermine. La Clinica Terapeutica, (1992). Societa Editrice Universo,
Roma.

L. Scarpellini, F. Scarpellini, V. Spina. Valutazione clinicadei livelli plasmaticidi DHEA -S e del
possibile ruolo terapeutico dell’ormone nel terzo trimestre di gravidanza. La Clinica
Terapeutica, (1992). Societa Editrice Universo,Roma.

L. Scarpellini, F. Scarpellini, V. Spina. La maturazione cervicale: caratteristiche morfologiche e
funzionali. Giornale Italiano di Ostetricia e Ginecologia, (1992). CIC Edizioni Internazionali,
Roma.

V. Spina, V. Aleandri, A. Morini. Evoluzionedella contraccezione estroprogestinica: analisi sulla
riduzione o annullamento deglieffetticollaterali. Giornale Italiano di Ostetricia e Ginecolo gia,
(1992), 10: 637-641. CIC Edizioni Internazionali,Roma.
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)
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9
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11)

12)

13)
14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

L. Bonessio, A. Lambiasi, G Cantonetti, V. Spina. Parto e responasbilita professionale: uno
sguardosulla giurisprudenza. Esperienze, (1994), 1: 45-49. Edizioni Universitarie Romane,
Roma

A. Morini, G Cantonetti, V. Spina, L. Bonessio. Lesioni fetali da bisturi in corso di taglio
cesareo: studio su 58 casi. Casistica di 5 anni su 3117 tagli cesarei negli Istituti di Clinica
Ostetrica e Ginecologica dell’Universita di Roma “La Sapienza”. Minerva Ginecologica,
(1995), 47, (7-8): 305- 314.Edizioni Minerva Medica, Torino.

V. Aleandrie V. Spina. La Contraccezione. In: D. Cafaro (a cura di). Intimo Quotidiano. Amore,
sessualitd e contraccezionedella donnad’oggi. (1995), pp. 69-81. Edizioni ASPER, Roma.

A. Ciardo, V. Spina, L. Bonessio, A. Lambiasi. Indicazioni e frequenza delle isterectomie
addominali e vaginali, cone senza annessiectomia, effettuate nei due Istituti di Clinica Ostetrica
e Ginecologica nel quinquennio 1989-1994. La Stampa Medica Europea, (1995), 2: 41-47.
Edizioni Universitarie Romane, Roma.

R Ancona, B. Lauricella, V. Spina. Il destino dei nati da IAD e FIVET. Atti SIGO, LXXI
Congresso - Palermo, 6-10 settembre 1995, pp. 1059-1062. COFESE Edizioni, Palermo.

A. Ciardo, V. Spina, L. Bonessio, G Cantonetti, A. Lambiasi. Il taglio cesareo: frequenza e
indicazioni nel quinquennio 1986-1990. Esperienze, (1995), 3: 49-53. Edizioni Universitarie
Romane,Roma.

V. Aleandri, V. Spina and A. Morini. The pineal gland and reproduction. Human Reproduction
Update, (1996), 2,(3): 225-235. Oxford University Press, Oxford (UK) ESHRE (European
Society of Human Reproduction & Embryology)

A. Ciardo, V. Spina, G Cantonetti, A. Lambiasi, L. Bonessio. Gravidanza sopra i 35 anni.
Analisidelle cause e deipossibilirischi. La Stampa Medica Europea, (1996), 1: 49-59. Edizioni
Universitarie Romane,Roma.

L. Bonessio, A. Ciardo, V. Spina, A. Morini. La colestasi intraepatica in gravidanza. La Clinica
Terapeutica, (1996), 147: 377-384.Societa Editrice Universo,Roma.

V. Aleandri, V. Spina, A. Ciardo. Il ruolo della pineale nel controllo endocrino della puberta.
Minerva Ginecologica, (1997),49: 43-48. Edizioni Minerva Medica, Torino.

A. Morini, V. Aleandri, V. Spina, A. Lambiasi, G Cantonetti, L. Bonessio, A. Ciardo. CID in
Ostetricia. Monografia (1997).Immuno S.p.A.

V. Spina, V. Aleandri, G Cantonetti, A. Lambiasi, A. Ciardo, F. Morini. Gravidanza dopo
trapianto cardiaco: aspetti fetali. In: Medicina Fetale ‘97, XXII Riunione del Gruppo di Studio e
di Ricerca in Medicina Fetale, Roma 7-8 Novembre 1997, pp. 209-213.CIC Edizioni
Internazionali,Roma,

A. Ciardo, V. Spina, V. Aleandri. Uso degli Analoghi del GaRH (GnRH-A) in ginecologia.
Minerva Ginecologica, (1998), 50: 25-29.Edizioni Minerva Medica, Torino.

A.Morini, V. Spina, V. Aleandri, G Cantonetti, A. Lambiasi, U. Papalia. Pregnancy after heart
transplant: update and case report. Human Reproduction, (1998), 13: 749-757. Oxford
University Press, Oxford (UK). ESHRE (European Society of Human Reproduction &
Embryology)

V. Spina, V. Aleandri, A. Pacchiarotti, M. Salvi. La tolleranza immunitaria in gravidanza.
Interazioni matero-fetali. Minerva Ginecologica, (1998), 50: 533 - 537.Edizioni Minerva
Medica, Torino.

V. Spina, V. Aleandri, M. Salvi. Contraccezione dopo trapianto cardiaco. Minerva Ginecologica,
(1998), 50: 539-543. Edizioni Minerva Medica, Torino.

P. Bagolan, A. Nahom, C. Giorlandino, A. Trucchi, E. Bilancioni, A. Inserra, G Gambuzza, V.
Spina. Malformazione adenomatoide cistica del polmone (MACP): evoluzione clinica e
trattamento. Ultrasonica,(1998),2: 35-37. CIC Edizioni Internazionali, Roma.

P. Bagolan, E. Bilancioni, V. Spina, A. Nahom, A. Trucchi, G Gambuzza, F. Drago, C.
Giorlandino. Fetal tachycardia and chylous ascites. British Journal of Obsterics and
Gynaecology, (1999), 106: 376-378. Blackwell Science, London (UK).
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23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

A.Nahom, C. Giorlandino, C. Gatti, A. Trucchi, E. Bilancioni, V. Spina, P. Bagolan, A . Coran.
"Real time" Prenatal Surgical Consultations: Does it Lead to Postnatal Increase of Surgical
Activity? 51 Annual Meeting of the American Academy of Pediatrics, Washington D.C. 8-10
October 1999, Abstract22.

P. Bagolan, A. Nahom, C. Giorlandino, A. Trucchi, E. Bilancioni, A. Inserra, G Gambuzza, V.
Spina. Cystic adenomatoid malformation of the lung: clinical evolution and management.
EuropeanJournal of Pediatrics,(1999), 158 (11): 879-882.Springer Verlag, Berlin (Germany).
C. Giorlandino, E. Bilancioni, V. Lucantoni, A. Zaccara, M. De Gennaro, V. Spina. Unpredicted
Improvement in Pregnancy of Compromised Fetal Renal Function in a Case of Posterior
Urethral Valves. Abstract pubblicato su Urology, Maggio 1999), 53 (5), pag. 1033; Testo
pubblicato e disponibile  sul sito internet del giomale  Urology
http://www.elsevier.convlocate/urologyonline. Elsevier Science, Baltimore (USA).

A.Zaccara, C. Gatti, M. Silveri,M. Rivosecchi, V. Spina, E. Bilancioni, C. Giorlandino, M. De
Gennaro, and P. Bagolan. Persistent Cloaca: are we ready for a correct prenatal diagnosis?
Urology, Abstract pubblicato su Urology, (Agosto 1999), 54 (2), pag.367; Testo pubblicato e
disponibile sul sito internetdel giomale Urology http://www.elsevier.com/locate/urologyonline.
Elsevier Science, Baltimore (USA).

P. Bagolan, E. Bilancioni, A. Nahom, A. Trucchi, A. Inserra, M. Neri, V. Spina and C.
Giorlandino. Prenatal diagnosis of a bronchogenic cyst in an unusual site. Ultrasound in
Obstetrics and Gynaecology, (2000), 15: 66-68.Parthenon Publishing, London (UK).

V. Spina, V. Aleandri, F. Morini. The impact of the Factor V Leiden mutation on pregnancy.
Human Reproduction Update, (2000), 6: 301-306. Oxford University Press, Oxford (UK)
ESHRE (European Society of Human Reproduction & Embryology).

P. Bagolan, A. Nahom, C. Giorlandino, A. Trucchi, E. Bilancioni, A. Inserra, G Gambuzza, V.
Spina. Cystic adenomatoid malformation ofthelung: clinical evolution and management. Letter
to the Editor. European Journal of Pediatrics, (2000), 159, 622.Springer Verlag, Berlin
(Germany).

S. Caputo, LBonessio, A. Ciardo, M. Salvi, V. Spina. Eziologia ed epidemiologia della
gravidanza extrauterina. La Clinica Terapeutica (2000), 151: 399 - 403.Societa Editrice

Universo,Roma.

L. Bonessio, B. Bartucca, S. Bertelli, F. Morini € V. Spina. Mutilazioni genitali femminili e
legislazione. Minerva Ginecologica (2000), 52: 485 - 489. Edizioni Minerva Medica, Torino.

V. Spina, S. Bertelli B. Bartucca, L. Bonessio e V. Aleandri. Attuali caratteristiche
epidemiologiche dell'aborto settico. Minerva Ginecologica (2001), 53: 121 - 125.Edizioni
MinervaMedica, Torino.

LBonessio, B. Bartucca, S. Bertelli, F. Morini, V. Aleandri e V. Spina. Mutilazioni genitali
femminili (FGM): pazienti con esiti di FGM ricoverate nella Clinica Ostetrica e Ginecologica
del Policlinico "Umberto I" di Roma nel periodo 1985-1996. La Clinica Terapeutica (2001),
152: 171 - 177. Societa Editrice Universo, Roma.

V. Spina, S. Bertelli, B. Bartucca, L. Bonessio ¢ V. Aleandri. Attuali caratteristiche cliniche
dellabortosetticoneiPaesi Occidentali: casistica 1998 delI e Il IstitutodiClinica Ostetrica e
Ginecologica dell'UniversitadiRoma "La Sapienza". Minerva Ginecologica(2001), 53: 351 -
356. Edizioni Minerva Medica, Torino.

P.Bagolan, C. Giorlandino, A. Nahom, E. Bilancioni, A. Trucchi, C. Gatti, V. Aleandri, V. Spina.
The management of fetal ovarian cysts. Journal of Pediatric Surgery (2002),37: 25 - 30. W.B.
Saunders Company, Philadelphia (USA)

L. Aite, A. Trucchi, A. Nahom, V. Spina, E. Bilancioni, P. Bagolan. Multidisciplinary
management of fetal surgicalanomalies: theimpact on maternal anxiety. European Journal of
Pediatric Surgery (2002), 12: 90-94.Springer Verlag, Berlin (Germany).
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37) C. Giorlandino and V. Spina. Congenital Diaphragmatic Hernia: prenatal diagnosis. In: II

38)

39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

Simposio Internazionale Emia Diaframmatica Congenita: State of the Art (P. Bagolan a
cura di). 18-19 gennaio 2002 volume degli atti.

S. Bertelli, B. Bartucca, L. Bonessio, V. Spina, V. Aleandri. Asma e gravidanza. La Clinica
Terapeutica2003,154: 193 - 198.Societa Editrice Universo, Roma

M. Malzoni, V. Spina, G Pemiola, V. Aleandri, B. Mossa, T. Iuele, F. Imperato. Laparoscopic
surgery in treatment of Stage IIb cervical cancer after neoadjuvant chemotherapy. A casereport
and review ofthe literature. Eur. J. Gynaec. Oncol. 2003, 5: 393 —397.

V. Spina, P. Bagolan, A. Nahom, A. Trucchi, V. Aleandri, C. Fabiani. e C. Giorlandino.
Aggiomamento in tema di diagnosi prenatale di ernia diaframmatica congenita. Minerva
Ginecologica2003,55: 253-257.Edizioni Minerva Medica, Torino.

V. Spina, C. Fabiani, S. Caputo, V. Aleandri. Problematiche ginecologiche dell’Infanzia e
dell’Adolescenza, Capitolo XVin: (Semeraro P., Stancati M. Eds; Castello M. C.supervisore),
Pediatriadi Famiglia, 2006, pp.271-288. Editeam Gruppo Editoriale, Cento (FE).

V. Spina, C. Giorlandino, P. Cervone, C. Fabiani, P. Bagolan, P. Cignini, M. Giovannini, V.
Aleandri. Fetal malformations and fetaldeath in a case of parental thromb o philia. Journal of
Prenatal Medicine 2007,2008 1(4): 61-63. Testo pubblicato e disponibile sulsito internet del
giomale: www.prenatalmedicine.com CIC Edizioni Internazionali, Roma

M. Giovannini, K. Marino, D. Tedeschi, T. Canino,G Cappiello, M.C. Cava, V. Spina.
Prevalence of Chalmydia and Mycoplasmgenital infections in women aged >20years and <20
years: acomparisonbetween 2008 and 2010. ltalian Journal of Public Health, 2010,7 (3): 292-
297. Testo pubblicato e disponibile sulsito internet del giornale: www.ijph.it

Vincenzo Spina, Massimo Giovannini, Cristina Fabiani, Giuseppe Vetrano, Pietro Bagolan,
Sergio Colizza, Vincenzo Aleandri. Postpartum complications in a patient with a previous
proctocolectomy and ileo-pouch-anal anastomosis (IPAA) forulcerative colitis. Journal of
Prenatal Medicine, 2012; 6(2): 31-33. Testo pubblicato e disponibile sul sito internet del
giomale: www.prenatalmedicine.com

Massimo Giovannini; Katia Marino; Cristina Fabiani; Roberta Longo; Giuseppina Cappiello;
Alberto Spano; Vincenzo Spina. Prevalence of chlamydia and mycoplasmgenitalinfections in
women aged <20 years versus> 20years. (Abstract), International JournalofGynecology &
Obstetrics, 3 October 2012; 119 (S3): S 490. Relazione presentata al Congresso FIGO 2012
svoltosia Roma in data 07-12 ottobre 2012.

Massimo Giovannini, Jessica Melluso, Cristina Fabiani, Paola Cervone, Marcello Amodei,
Claudia Lucchini, RobertaPoverini, Gaetano Di Gregorio, Vincenzo Spina, Vincenzo Catania.
Management of women affected by endometriosis undergoing assisted reproduction
technologies. (Abstract), International Journal of Gynecology & Obstetrics, 3 October 2012;
119 (S3): S 419.

GE. Scribano, V. Villani, T. Canino, V. Spina, M. Giovannini. Endometrial atrophy in
postmenopausal women with endometrial thickness > Smm. (Poster), International Journal of
Gynecology & Obstetrics, 3 October2012; 119(S3): S 677-678.

F. Bondanini, C. Ferraris, A. Lena, V. Spina, M. Ritrovato. Studio di HTA sulla chirurgia
laparoscopica: confronto tra sistemi video 2D-3D. Mondo Sanitario, Giugno 2016; 6: 13-25.
FRG Editore

Gabriele Masselli, Martina Derme, Maria Grazia Piccioni, Vincenzo Spina, Francesca Laghi,
Gianfranco Gualdi, Marialuisa Framarino dei Malatesta. To evaluate the feasibility of magnetic
resonance imaging in predicting unusual site ectopic pregnancy: a retrospective cohort study.
European Radiology, 18 January 2018; https://doi.orz/10.1007/s00330-017-5237-6

Springer
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50)

51)

52)

53)

54)

Vincenzo Spina, Andrea Rocchegiani, Pietro Cignini, Milan M. Terzic, Sanja Terzic,
Felice Patacchiola, Cristina Fabiani, Marta Mancini, Camilla Certelli Vincenzo
Bulzomi. Holmium: Yag laser vaporization of low grade papillary carcinoma of bladder
during pregnancy: a case report. ltalian Journal of Obstetrics and Gynaecology, March
2019, 31 (1): 53-57.

Vincenzo Spina, Sara Camilli, Cristina Fabiani, Rocco Rago, Milan M. Terzic, Sanja Terzic,
Pietro Cignini, Felice Patacchiola, Camilla Certelli, Marta Mancini, Vincenzo Aleandri. The
importance of accurate evaluation of the adnexa to diagnose a heterotopic pregnancy: a
retrospective case series. Italian Journal of Obstetrics and Gynaecology, September 2019, 31
3): 77-85.

Michele Carlo Schiavi, Vincenzo Spina, Marzio Angelo Zullo, Paolo Luffarelli Rocco Rago,
Pierluigi Palazzetti. Love in the time of COVI-19: sexual functionand quality oflife analysis
during thesocial distancing measures in a group ofItalian reproductive-age women. Journal of
Sexual Medicine 2020, 17: 1407-1413.

Giovanna Rosica, Daniela Bucari, Giovanni Pastore, Angela Musella*, Maria Pia
Giormno, Valeria Ebano and Vincenzo Spina. Successful Medicaland SurgicalManagement of
Massive Hemoperitoneumin Early Pregnancy. Clinical Medical Reviews and Case Reports
2021, 8:334-7.

Cristina Fabiani, Maria Giulia Ferrante, Caterina Meneghini, Emanuele Licata, Gemma
Paciotti, Mariagrazia Gallo, Michele Carlo Schiavi, Vincenzo Spina, Antonella Guarino,
Donatella Caserta, Rocco Rago. Female fertility preservation: impact of cancer on ovarian
functionand oocyte quality. Intemational Journal of Gynecology & Obstetrics, April2021; 00:
1-6.

Parametri inerentila produzione scientifica del Dr. Vincenzo Spina ad oggi:

IMPACT FACTOR del Totale pubblicazioni: 55.118

H-Index: 10

Numero di citazioni: 502

IMPACT FACTOR pubblicazioni degli ultimi cinque anni: 9.814

Datipersonali

Il sottoscritto € consapevole che in caso didichiarazione mendace sara punito aisensidel Codice
Penale secondo quanto prescritto dall’art. 76 delsuccitato DPR 445/2000 e che, inoltre, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto ditalunadelle dichiarazionirese, decadra
daibenefici conseguential provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera (art. 75 DPR 445/2000).

E’ informato ed autorizza la raccoltadeidati per I’emanazionedel provvedimento amministrativo ai
sensidell’art. 13 del D.L.vo 196/03.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI  PERSONALI

Nome

Nazionalita

Data dinascita

ESPERIENZA PROFESSIONALEE
IMPIEGO

* dal 1979 al Giugno 1987

Dal Giugno 1987 al 1992

* tipo diazienda
* tipo diimpiego

Pagina 1 -Curriculum vitae di
BUCARI Daniela

DANIELA BUCARI

Italiana

11/08/1953

GUARDIA MEDICA REGIONALE E MUTUALISTICA PRESSO ASL RIETI

SERVIZIO DI VOLONTARIATO ATTIVO IN QUALITA’ DI DIRIGENTE IEDICO PRESSO L “U.0.C. DI OSTETRICIA E
GINECOLOGIA DELL’OSPEDALE DI RIETI (DOCUMENTAZIONE SCRITTA DEL DIRETTORE SANITARIO
OSPEDALE E DEL PRIMARIO DELLA U.0.C.)

DIRIGENTE MEDICO I LIVELLO PRESSO ASL RREZZO — BIBBIENA — OSPEDALE
(REPARTO OSTETRICIA E GINECOLOGIA) E TERRITORIO INTEGRATO

Haprestato lapropria attivita assistenziale in sala parto e sala operatoria, inreparto diostetricia e
ginecologia con guardie diurne e reperibilita notturne e anche Guardie diurne e notturne di Pronto
Soccorso generale ; Ambulatori Ostetrico— Ginecologici ed Ecografici diRepartoedel Territorio

Ospedaliera - Territorio
Vincitrice diconcorso atempo indeterminato —Dirigente Medico Ilivello Ostetricia E Ginecologia



Da giugno 1992 - a OSPEDALE GENERALE PROVINCIALE RIETI “SAN CAMILLO DE

tutt’oggi LELLIS”
* Nome e indirizzo del datoredi Viale Matteucci , 9 Rieti (Sede Legale)
lavoro
) o Ospedaliera
tipo di azienda o settore Vincitrice di concorso a tempo indeterminato — Dirigente Medico I livello Ostetricia

* Tipo diimpiego E Ginecologia
Presta la propria attivita assistenziale attraverso:
Guardie attive come responsabile di sala parto e urgenze

ostetricoeginecologiche Reperibilita’ notturnaeinalcuniperiodoanchediurna
pomeridianaperle emergenze ostetrico-ginecologiche

Responsabile della gestione del team ostetrico peril travaglio € parto inacqua e per la
parto-analgesiaper lariduzione deitagli cesarei primari

Partecipazione alla attivita di sala operatoria ginecologica fino al 2000

Dal 2000 attivita di sala operatoria ginecologica in qualita di coordinatrice € responsabile
anche nelle emergenze ginecologiche e ostetriche Responsabile delservizio di
diagnostica prenatale invasiva (amniocentesi)

Responsabile dell’ambulatorio ecografico ostetrica/ginecologico con particolare
riguardo alla diagnostica prenatale

Responsabile del servizio di ambulatori ostetrici e ginecologici

Dal 2014al 17/08/2020  ASSUNZIONE DIRUOLO DISOSTITUZIONE PRIMARIALE INBASEALL’EX ART 18 CCCL
8.6.2000 E ART 11 CCNL 3.11.2005 DELL’AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA E IN
PARTICOLARE RESPONSABILE UNICO DI FATTO DELLA UOC DI OSTETRICIA E
GINECOLOGIA DA GENNAIO 2020 AL 17/08/2020; QUANDO E’ SUBENTRATO IL DOTT.
VINCENZO SPINA AD AVER RUOLO DI SOTITUZIONE PRIMARIALE SEC L’EX ART
18CCCL 8.6.2000 E ART 11 CCNL 3.11.2005.

Pagina2-Curriculum vitae di
BUCARI Daniela



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

03/11/1978  Laurea in Medicina e Chirurgia

* Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita di Roma “La Sapienza”
formazione

1984 Specializzazione in Ostetricia ¢ Ginecologia

Nome e tipo di istituto diistruzione o Universita di Roma “La Sapienza” nel 1984
formazione

MADRELINGUA ITALIANO

T FRANCESE - INGLESE
* Capacita dilettura

L BUONA BUONA
* Capacita di scrittura BUONA BUONA
* Capacita di espressione orale BUONA BUONA
ATTIVITA’DIDATTICAED DAL 2004 AL 2005: ATTIVITA’ DIDATTICA IN OSTETRICIA E
INSEGNAMENTO GINECOLOGIA, CORSO DILAUREA INFERMIERE GENERALE E

PEDIATRICO, PRESSO IL POLO UNIVERSITARIO DISTACCATO “LA
SAPIENZA” DI RIETI IL (N. ORE: 18)
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CAPACITAECOMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA ECOMPETENZE
TECNICHE
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OTTIME, SVOLGO ATTIVITA’ RELAZIONALI CON MOLTE PERSONE DI
DIVERSE ETNIE. LA MIA ATTIVITA’® SANITARIA MI METTE IN
COMUNICAZIONE INTERPERSONALE CON COLLEGHI MEDICI E NON
MEDICI OLTRE CHE CON LE PAZIENTI E I LORO PARENTIL. HO SVOLTO
ATTIVITA' DIDATTICA CON ALLIEVE OSTETRICHE ED INFERMIERE. E
ANCORA OGGI IN SALA PARTO, E NELLA U.O.C. MI ATTIVO
GIORNALMENTE PER IL MIGLIORAMENTO DELLE ATTIVITA' OSTETRICO—
GINECOLOGICHE DEL PERSONALE OSTERICO E INFERMIERISTICO E DEI
DIRIGENTI MEDICI PIU' GIOVANI.

IN VIRTU' DEL MIO COMPORTAMENTO E DELLA MIA DISPONIBILITA’

RISULTO AVERE OTTIMO GRADIMENTO SIA PROFESSIONALE CHE UMANO

DAPARTEDEGLIUTENTI CHE AFFERISCONO ALLAU.0.C. (PER ESEMPIO

PERSONALEMNTE ORMANI DAANNI EFFETTUO CIRCA 1/3DELLE VISITE

AMBULATORIALICHE VENGONO ESEGUITE PRESSO IL NOSTRO

AMBULATORIO OSTETRICO- GINECOLOGICO, COME SI PUO’ RISCONTRARE

DAI NOSTRI REGISTRI AMBULATORIALI)

COMPETENZE TECNICHE CON TUTTE LE ATTREZZATURE MEDICHE
PRESENTI NELLA U.0.C.; CONOSCENZA DEI PROGRAMMI INNOVATIVI
SOFTWARE PER PC (ARIANNA, ORMAWEB) DEI QUALI E STATA LA
PROMOTRICE EDOCENTE IN PARTICOLARE SUL

PERSONALE OSTETRICO (RICETTE DEMATERIALIZZATE, REFERTAZIONI DIGITALI
ANCHE DI ACCESSI IN PRONTO SOCCORSO, TERAPIE FARMACOLOGICHE DELLA
CARTELLA CLINICA, REGISTRI OPERATORI COMPUTERIZZATI, INSERIMENTI
DIGITALIZZATI DIRICOVERI E LISTE OPERATORIE)

DAL 1979 ATUTT OGGIHA ASSISTITO CIRCA 6000 PARTI( TRA PARTISPONTANEI E PARTI
OPERATIVIE TAGLI CESAREI).

- HA EFFETTUATO IN OUALITA DI PRIMO OPERATORE I SEGUENTI
INTERVENTI DI CHIRURGIA GINECOLOGICA MAGGIORE E CHIRURGIA
GINECOLOGICA MINORE: ISTERECTOMIA (LAPAROTOMICA O
LAPAROSCOPICA), ANNESSECTOMIA (MONO/BILATERALE),
SALPINGECTOMIA (MONO/BILATERALE), LAPAROSCOPIA
DIAGNOSTICA E OPERATIVA, COLPOISTERECTOMIA, PLASTICHE
VAGINALI, ISTEROSCOPIA OPERATIVA, REVISIONE CAVITA’
UTERINA , POSIZIONAMENTO DISPOSITIVI INTRAUTERINI (SPIRALI),
BIOPSIE ENDOMETRIALI, CONIZZAZIONE, ASPORTAZIONE LESIONI
VAGINALI{VULVARI + RIPARAZIONE LACERAZIONI
VULVO/VAGINALI): N°4200

HA ASSISTITO COME SECONDO OPERATORE AD ALMENO 3900 INTERVENTI DI

GINECOLOGICA MAGGIORE E CHIRURGIA
GINECOLOGICA MINORE

DA OLTRE 30 ANNI HA LA RESPONSABILITA' DELLA GESTIONE DEI TURNI
DI SERVIZIO DEL PERSONALE MEDICO (APPROVATIPOIDALDIRIGENTE
DINILIVELLO NEI VARI ANNIL.)

DA ALMENO 3 ANNI RESPONSABILE REFERENTE PER LA LEGGE “ 626 E
DEL FUMO". DAL 2014/2015 UNICO REFERENTE PER L’ATTIVITA’ DI
AUDIT CLINICO SUI TAGLI CESAREI NELLE GRAVIDANZE A BASSO
RISCHIO.



CAPACITA ECOMPETENZE

ARTISTICHE

PARTECIPAZIONE ACORSIE

CONGRESSI INQUALITA'DI
DISCENTE
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CAPACITA’NOTEVOLE NELLA SCRITTURA, AMANTEDELLA
LETTERATURA.

Ha partecipato ad oltre 190 corsi, congressi e percorsi formativi di cui si elencano icorsi
degli ultimi 10 anni (2010-2020).

1. 5-8/05/2010: 12th INTERNATIONAL MEETING ON GYNAECOLOGICAL

10.

11

12,

13.

18.

SURGERY — ENDOSCOPIA MALZONI - AVELLINO

7-8/10/2010: “Il CONGRESSO NAZIONALE S.I.DL.P.” —ROMA
02-03/10/2010: “CORSO TEORICO PRATICO URGENZE ED EMERGENZE IN
SALA PARTO: COME AFFRONTARE LE SITUAZIONI DIFFICILI” — PRESSO
CENTRO CONGRESSI GIOVANNI XXIII — BERGAMO

05/02/2010-  05/03/2010: “AUTOAPPRENDIMENTO GUIDATO DI
FACILITATORI PER IL RISCHIO BIOLOGICO” — A.S.L.RIETI

12/03/2010: “RUOLO DELLA PROTEINA P16 COME MARKER PROGNOSTICO
E AUSILIO DIAGNOSTICO NELLE LESIONI DISPLASTICHE DELLA
CERVICE UTERINA” —PRESSO L’AZIENDA OSPEDALIERA S.MARIA TERNI
20-21/04/2010: “HOT TOPICS IN GINECOLOGIA” SATURNIA (GR)
08/04/2011; “CORSO DI GINECOLOGIA ENDOCRINOLOGICA” — PRESSO
L’IDLIRCCS DI ROMA

20/05/2011: “CORSO DI AGGIORNAMENTO IN LIVE SCANNING ED
ECOGRAFIA TRIDIMENSIONALE IN GINECOLOGIA — LIVELLO BASE” —
PRESSO UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE ROMA
08-11/06/2011: '13th WORLD CONGRESS OF THE INTERNATIONAL
MENOPAUSE SOCIETY” - ROMA ’

21/09/2011: CONGRESSO “UMANIZZAZIONE DELLA PROCREAZIONE
MEDICALMENTE ASSISTIA DALLE TECNICHE ALLA PERSONA” —PRESSO
EUROPEAN HOSPITAL CENTRO CONGRESSI

22/10/2011: “GYNECOLOGIC ENDOSCOPY COUSE WITH WORKSHOP” -
BERLINO

18/11/2011: “LA GRAVIDANZA TRA ALTO E BASSO RISCHIO” — PRESSO
OSPEDALE S. GIOVANNI CALIBITA FATEBENEFRATELLI—ROMA
18/04/2012: “III CORSO DI AGGIORNAMENTO ECM IN GINECOLOGIA
ENDOCRINOLOGICA” — PRESSO L’ISTITUTO DERMOPATICO DELL
IMMACOLATA

18/05/2012: “GIORNATE MEDICO-SCIENTIFICHE GYNEPRO2012 MEDICINA
DELLA RIPRODUZIONE E DIAGNOSI PRENATALE: UNA DECADE DI
PROGESSI” -BOLOGNA

14-15/09/2012: 'VULVOVAGINITI IN GINECOLOGIA ED OSTETRICIA:
DIAGNOSI E TERAPIA” - FOLIGNO

16/10/2012 AL 15/ 1 1/2012: “ICT HEALTH — CORSO DI FORMAZIONE PER
OPERATORI SANITARI” — CITTADUCALE RIETI

21/11/2012 AL 19/12/2013: “SE TUTTE LE DONNE DEL MONDO. .. LA
VIOLENZA SULLE DONNE” A.S.L. RIETI

04/10/2013: “1° CORSO 2013 EUROPEAN F"ERTILITY OF ROME” — ROMA
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19.

20.

21.

23
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32,

33.

34,
35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

24/02/2013: “IL SISTEMA DI VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA ED NDIVIDUALE” SANITANOVA -RIETI

20/09/2013: CORSO TEORICO PRATICO *ATTUALITA’® NELL’UTILIZZO
CLINICO DELLA VELOCIMETRIA DOPPLER IN OSTETRICIA” — PRESSO
CASA DI CURA ASNTA FAMIGLIA - ROMA

09/12/2012 AL 14/12/2013: “APPROPRIATEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI
LEA. SISTEMI DI VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO DELL’EFFICIENZA
ED EFFICACIA” — A.S.L.RIETI

28/09/2013: “L’AUTUNNO DEL MEDICO E DELL’ODONTOIATRA
PREVIDENZA ENPAM + APPROPRIATEZZA CURE” — CLUB MEDICI SEDE
PROVINCIALE RIETI

28/09/2013: “CORSO FAD — BLENDED “APPROPRIATEZZA™” — RIETI
29/09/2013: “GOVERNO CLINICO: INNOVAZIONI, MONITORAGGIO
PERFORMANCE CLINICHE, FORMAZIONE” — ROMA

15/10/2013: “IL  PROGRAMMA NAZIONALE ESITI: SUPPORTO ALLE
ATTIVITA’ DI AUDIT CLINICO ED ORGANIZZATIVO” —RIETI
05-07/06/2013: “II CORSO DI COLPOSCOPIA E PATOLOGIA CERVICO-
VAGINALE” — POZZUOLI (NA)

04/2014: “PARTORIRE ALLE SOGLIE DEL TERZO MILLENNIO. LA GESTIONE
DEL DOLORE IN SALA PARTO” — ROMA

16/04/2014: “V  CORSO DI AGGIORNAMENTO IN GINECOLOGIA
ENDOCRINOLOGIA” — ROMA

18-20/04/2013: “AGGIORNAMENTO SCIENTIFICO PRESSO LA SEDE BAYER
DI LEVERKUSEN”

30-06/2014 AL 02/07/2014: 'SCUOLA PERMANENTE DI PERFEZIONAMENTO
IN GINECOLOGIA ED OSTETRICIA LA TERAPIA ORMONALE NELLA
DONNA” — SAN SERVOLO (VE) ’

7-8/10/2014: “L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DELL’OSPEDALE PER
INTENSITA’ DI CURA” — A.S.L. RIETI

10/10/2014: “LA LEGGE 190/2012 SULLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA LEGALITA”™ — RIETI

16/04/2014: “V CORSO DI AGGIORNAMENTO IN GINECOLOGO A
ENDOCRINOLOGIA” — ROMA

30-31/05/2014: “IV CONGRESSO NAZIONALE SIFIOG” — GENOVA
07/11/2014: CORSO NAZIONALE SIEOG “ECOGRAFIA IN SALA PARTO” —
GENOVA

20-21/11/2014. *IX CONGRESSO REGIONALE A.0.G.0.I LOMBARDIA: LINEE
GUIDA — PROTOCOLLI E PROCEDURE” — BERGAMO

24/03/2015: “I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI; LA PiU’ RECENTE
NORMATIVA IN MATERIA DI PERSONALE” —RIETI

17-20/05/2015: “XIX CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA’ ITALIANA
DI ECOGRAFIA OSTETRICA E GINECOLOGICA E DELLE METODOLOGIE
BIOFISICHE” -GENOVA

24/06/2015: “PROGETTO EDITORIALE GRAVIDANZA A RISCHIO: MODULO
IV: TIROIDE E GRAVIDANZA” — ROMA

30-31/05/2015 “IV CONGRESSO NAZIONALE SIFIOG”

01/07/2015: “PROGETTO EDITORIALE” GRAVIDANZA A RISCHIO”
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42.

43,

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51

52.

53,

54.

55.

56.

57.

58.

59.
60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

MODULO V: AUTOIMMUNITA’ E GRAVIDANZA” — ROMA

01/05/2015 AL 31/12/2015: “INFEZIONI URINARIE AMBULATORIALI TRA
EVIDENZE E PRATICA CLINICA”

15/01/2015 AL 31/12/2015: “COMUNICARE IN SANITA’: LA RELAZIONE CON
IL PAZIENTE E CON GLI ALTRI PROFESSIONISTI SANITARI”

15/01/2015 AL 31/12/2015: “LA COMUNICAZIONE EFFICACE INTERNA
ESTERNA CON IL PAZIENTE LA PRIVACY ED IL CONSENSO INFORMATO”
23/02/2016: PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE : “PIATTAFORMA DELLE
PERFORMANCE INDIVIDUALI”- RIETI

13-15/05/2016: CONGRESSO: “UNIVERSO DONNA QUALITY AND CARE
SATISFACTION”-PORTO CERVO

23/05/201 6: PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE “DEGENZA
INFERMIERISTICA E DISCHARGE ROOM”- RIETI

01/07/2016: CORSO ECM ASL RIETI: “TUTELA DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA SUL LAVORO-MODULO GENERALE”

14/07/2016: CORSO ECM: “EFFICACIA E UTILIZZO APPROPRIATO DELLA
CONTRACCEZIONE INTRAUTERINA”

25/07/2016: CORSO ECM  ASL RIETI “L’APPROPRIATEZZA
DELL’ATTIVITA’ ASSISTENZIALE”

27/07/2016: CORSO ECM ASL RIETI: “BLSD (corso di rianimazione
cardiopolmonare nel soggetto adulto con defibrillazione precoce) —PBLSD (corso di
rianimazione nel neonato e nel bambino)

23/09/2016: X CONGRESSO REGIONALE AOGOI LOMBARDIA-Treviglio
21-23/11/2016: CORSO: “L’ISOLA DEL PARTO INDOLORE IN SICUREZZA

MATERNO-INFANTILE DALL’ANALGESIA IN TRAVAGLIO
ALL EMERGENZA OSTETRICA SIMULATA CORSO DAJE-ROMA
16/12/2016: “CONTROVERSIE * IN OSTETRICIA E DIAGNOSI

PRENATALE”,AOGO], SIEOG- FIRENZE

09/02/2017: CORSO TEORICO FMF * THE II-13 WEEKS SCAN”

14/02/2017: CORSO TEORICO FMF “ THE II-14 WEEKS SCAN”

16-18/02/2017: 6° ROMA FOCUS MEETING — ROMA

30-31/03/2017:  GIORNATE DI PERFEZIONAMENTO CLINICO 1IN
GINECOLOGIA ED OSTETRICIA - MILANO

14-17/05/2017: XX CONGRESSO NAZIONALE SIEOG-FIRENZE

14/05/2017: CORSO ECM: “3D/D4 INTERATTIVO IN OSTETRICIA E
GINECOLOGIA”, linee guida, protocolli e procedure- FIRENZE

16-17/06/2017: 7° CONGRESSO NAZIONALE SIFIOG, DONNA SALUTE E
VITA - ROMA

19/10/2017: 1° FOCUS ON OSTEOPOROSI - ROMA

26-28/10/2017: 9° CONGRESSO NAZIONALE SIC - FIRENZE

24-25/11/2017: CONGRESSO REGIONALE AOGOI LAZIO-CONGRESSO
INTERREGIONALE AGITE LAZIO E UMBRIA- VITERBO

27/11/2017: CORSO ECM: “NUOVI TEST DI SCREENING E DI DIAGNOSI
PRENATALE: STATO DELL’ARTE

20/12/2017: CORSO ECM: 'ttOSS: PREVENZIONE E GESTIONA
DELL’EMORRAGIA DEL POSTPARTUM, EDIZIONE 2017”

22/03/2018: CORSO ECM: “IL PERCORSO CLINICO-ASSISTENZIALE DEL
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68.

69.

70.

.

73.

74.

75,

76.

71.

78.

79

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.
89.

90.

91.

PAZIENTE CHIRURGICO — ASPETTI TEORICI E APPLICATIVI”
10-12/05/2018: VIII CORSO INTERATTIVO DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA-
LA SALUTE DELLA DONNA TRA EVIDENZE SCIENTIFICHE E NUOVE
OPPORTUNITA’ TERAPEUTICHE” — CAPRI

21/10/2018: CORSO ECM: “LA VIOLENZA SUGLI OPERATORI SANITARI”
16-17/11/2018: CORSO ECM: “L’ECOGRAFIA DI SCREENING DEL Il
TRIMESTRE: 2018 UPDATE”

30/11/2018-01/12/2018: corso ecm: * 5th EUROPEAN FERTILITY MEETING:
STRATEGIES TO IMPROVE IVF SUCCESSRATE”

28/11/2018: CORSO: “ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE
ANTICORRUZIONE — ASL RIETI

05/12/2018: VII-VIII CORSO DI GINECOLOGICA ENDOCRINOLOGICA —
ROMA

6-7/05/2019: CORSO: TERAPIA MEDICA E BENESSERE DELLA DONNA -
SALERNO

31/05/2019: “LA GESTIONE DELLA MENOPAUSA: SINTOMATOLOGIA E
PERSONALIZZAZIONE DELLA TERAPIA

07-09/06/2018: XIII CORSO NAZIONALE DI FORMAZIONE PERMANENTE SU
TERAPIA ORMONALE IN GINECOLOGI A — CATANIA

24-25'09/2018: MASTER DI MONITORAGGIO CARDIOTOCOGRAFICO DEL
BENESSERE FETALE IN TRAVAGLIO — ROMA

29/09/2019: CORSO ECM: “FERTILITA’ A 360 SPUNTI E NUOVE
RIFLESSIONI SULLA PMA-EDIZIONE 2019”

1 1-12/10/2019: CORSO: “LE PAROLE DEL CAMBIAMENTO. UN NUOVO
APPROCCIO ALL’ADERENZA TERAPEUTICA IN CONTRACCEZIONE
ORALE” — VENEZIA

12/10/2019: TECNICHE RIABILITATIVE NELLA PREVENZIONE E TERAPIA
DELLE DISFUNZIONI PERINEALI ANTE E POST-PARTUM

27-30/10/2019: CONGRESSO NAZIONALE SIGO-AOGOI-AGUI-AGITE 2019-
NAPOLI

28/10/2019: CORSO ECM: MONITORAGGIO DEL FETO CON PATOLOGO A
DELL’ACCRESCIMENTO OGGI

28/10/2019: CORSO: “IL PARTO PRETERMINE”-NAPOLI

30/10/2019: CORSO: “INFEZIONI IN GRAVIDANZA”-NAPOLI

30/10/2019: CORSO: PAVIMENTO PELVICO “ - NAPOLI

11/12/2019: CORSO ECM: “INCONTINENZA URINARIA ETRATTAMENTI”
16/12/2019: CORSO ECM: “LE DISFUNZIONI DEL PAVIMENTO PELVICO. IL
PRIMO PASSO VERSO IL TRATTAMENTO RIABILITATIVO.

05/03/2020: CORSO ECM: “LA NUOVA PRIVACY IN ASL”

05/04/2020: CORSO ECM: “NUOVO CORONAVIRUS: TUTTE LE
INFORMAZIONI INDISPENSABILI”

24/04/2020: CORSO FAD: PREVENZIONE E CONTROLO DELLE INFEZIONI
NEL CONTESTO DELL’EMERGENZA COVID-19

30/04/2020: CORSO ECM: “L’ADERENZA TERAPEUTICA NELLA
CONTRACCEZIONE ORMONALE”
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08/06/1996: “LA TERAPIA ORMONALE SOSTITUTIVA IN MENOPAUSA”
PRESSO ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICINA - RIETI

19/09/1998: “L’INCONTINENZA URINARIA” OSPEDALE SAN CAMILLO DE
LELLIS RIETI

02-03/10/2009: *CORSO AVANZATO DI ECOCARDIOGRAFIA FETALE” —
PRESSO L’OSPEDALE SAN GIOVANNI BATTISTA A.C.1.S.M.O.M.
22-23/06/2018: CONVEGNO INTERREGIONALE SIGO-AOGOI. LAZIO,
ABRUZZO, MARCHE, MOLISE- RIETI Sala dei Cordari

1980 : “SCREENING PER LA RICERCA DI ANTICORPI ANTITOXOPLASMA CON
METODO DI EMOAGGLUTINAZIONE PASSIVA"- “ARTIS MEDICAE SABINAE
ACTA”

1980: “TRATTAMENTO CON ACQUE SOLFUREE DI ALCUNE AFFEZIONI
GINECOLOGICHE

CRONICHE E DELLA STERILITA”- “L' INFORMATORE SANITARIO”

1986: “TIPOLOGIA ED EZIOPATOGENESI DEL DOLORE MAMMARIO"-
“RECENTIA MEDICA”

1986: “SUDIUN CASO DIMELANOMA PRIMITIVO DELLA VAGINA”-
“GIORNALE ITALTANO DI OSTETRICIA EGINECOLOGIA”

2010: “ACCURATEZZA DIAGNOSTICA DELL'ECOGRAFIA TRANSVAGINALE IN
OSTETRICIA: DESCRIZIONE DI UNCASO CLINICO DI MALFORMAZIONE
DELLA PARETETORACO- ADDOMINALE ANTERIORE FETALE” -
“MINERVA, GINECOLOGICA”

2011: “A CASE OF DISSEMINATED PERITONEAL LEIOMYOMATOSIS AND
DIFFUSE UTERINE LEIOMYOMATOSIS”- "CLINICAL AND EXPEREMENTAL
OBSTETRICS & GYNECOLOGY

I.R.0.G. CANADA INC.”

2020: THORACOPAGUS CONJOINED TWINS: EARLY DIAGNOSIS BY
ULTRASOUND, A CASE REPORT. GIOVANNA ROSICA, DANIELA BUCARI,
GIOVANNI PASTORE AND ANGELA MUSELLA. CLIN MED REV CASE REP
2020.

Buona competenza nell’utilizzo del PC con conoscenza dei programmi di scrittura,
calcolo, database e programmazione web

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30.06.2003
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

SQUARCELLA ANTONIA

Specialista in Ginecologia ed Ostetricia

Scuola di Specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia, Facolta di Medicina e Chirurgia
“Sapienza” Universita di Roma

Votazione finale: 70/70 con lode

Tesi sperimentale: “Diagnosi prenatale di femore corto: storia naturale, counseling genetico,
outcome postnatale. Elaborazione di un algoritmo per il management” (Relatore Prof. Giancotti).

Iscrizione all’ albo professionale dei Medici Chirurghi presso I' Ordine di Foggia al numero
6483

Abilitazione all’ esercizio della professione di Medico Chirurgo
“Sapienza” Universita di Roma

Laurea in MEDICINA e CHIRURGIA
Votazione finale: 110/110 con lode
“Sapienza” Universita di Roma

Diploma di Maturita Classica
Liceo Classico “P. Giannone”, San Marco in Lamis (FG).

www.curriculumy




ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
* Lavoro o posizioni ricoperti

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Date (da - a)

* Lavoro o posizioni ricoperti

* Principali mansioni e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Date (da - a)

* Lavoro o posizioni ricoperti

* Principali mansioni e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Date (da-a)

« Lavoro o posizioni ricoperti

* Principali mansioni e responsabilita
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Date (da-a)

* Lavoro o posizioni ricoperti

* Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Date (da-—a)

« Lavoro o posizioni ricoperti

» Principali mansioni e responsabilita

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Date (da-a)
* Lavoro o posizioni ricoperti
* Principali mansioni e responsabilita

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
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Agosto 2020 - in corso

Dirigente medico in Ginecologia e Ostetricia
Ospedale “San Camillo De Lellis”

Via J.F. Kennedy, Rieti.

Giugno 2017 - Luglio 2020

Medico specialista in Ginecologia ed Ostetricia

Attivita ambulatoriale ostetrica, ecografia ostetrica (2D, 3-4D) I-Il (ecografia morfologica)-lll
trimestre con flussimetria. Attivita ambulatoriale ecografia ginecologia 2D-3D transvaginale e
trans addominale.

Ospedale M.G. Vannini, via di Acqua Bullicante 4, 00177 Roma

Aprile 2017 - in corso
Medico specialista in Ginecologia ed Ostetricia

Attivita ambulatoriale ostetrica, ecografia ostetrica (2D, 3-4D) I-Il (ecografia morfologica)-IlI
trimestre con flussimetria. Attivita ambulatoriale ginecologica, ecografia ginecologia 2D-3D
transvaginale e trans addominale.

CPS Alexandra, via La Stazza 65, 03011 Alatri (Fr).

Marzo 2017 - 2018
Medico specialista in Ginecologia ed Ostetricia

Attivita ambulatoriale ostetrica, ecografia ostetrica (2D, 3-4D) I-Il (ecografia morfologica)-lIl
trimestre con flussimetria. Attivita ambulatoriale ginecologica, ecografia ginecologia 2D-3D
transvaginale e trans addominale.

Radiologia Cavalcanti, via Taranto 58, 00182 Roma.

Gennaio 2017 — Febbraio 2019

Collaborazione presso il DH ostetrico ed il centro diagnosi prenatale del Policlinico Umberto |
Ecografia ostetrica 2D e 3-4D, diagnosi prenatale non invasiva e invasiva, nel management delle
gravidanze a rischio.

Policlinico Umberto I, viale del Policlinico155, Roma.

Gennaio 2017 - Luglio 2020
Medico specialista in Ginecologia ed Ostetricia

Attivita ambulatoriale ostetrica, ecografia ostetrica (2D, 3-4D) I-Il (ecografia morfologica)-ll
trimestre con flussimetria. Attivita ambulatoriale ginecologica, ecografia ginecologia 2D-3D
transvaginale e trans addominale.

Hospital Service, via Ancona 210, 00055 Ladispoli, (Roma).

Gennaio 2017 — Luglio 2020
Medico sostituto SUMAI in Ginecologia ed Ostetricia
Attivita assistenziale ambulatoriale Ostetrico-Ginecologica; ambulatorio ecografico di
Ginecologia ed Ostetricia; corsi di educazione sessuale.
1. Ospedale Sandro Pertini, via dei Monti Tiburtini 385/389, 00157 Roma;
2. Ospedale Santo Spitito in Saxia, Lungotevere in Saxia 1, 00193 Roma;
3. ASL Roma 2, Poliambulatorio via Cartagine 85, 00174 Roma;
4. ASL Roma 2, Distretto Sanitario 6, Consultorio Familiare, p.zza dei
Condottieri 34, 00176 Roma;
5. ASL Roma 2, Distretto Sanitario 9, Poliambulatorio Nocera Umbra, via
'».,'g'.:."»f.acJrrim;Iw,lmvéte’»e;:;u,mn@o,o,r\r{ocera Uimbra 110' G181 Roma
6. ASL Roma 1, Distretto Sanitario 4, Poliambulatorio, largo Rovani 5,
00137 Roma.




* Date (da-a)
¢ Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

ESPERIENZE FORMATIVE

* Nome e tipo di istruzione o
formazione

ATTIVITA SCIENTIFICA E PRINCIPALI
LINEE DI RICERCA

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

+ Capacita di lettura
« Capacita du scrittura
« Capacita di espressione orale
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Ottobre 2009 — in corso

Collaborazione “professionale - formativa” con la Prof.ssa Antonella Giancotti presso il
Policlinico Umberto I, maturando esperienza nell’ ecografia ostetrica 2D e 3-4D, nella diagnosi
prenatale non invasiva e invasiva, nel management delle gravidanze a rischio e nel management
della poliabortivita.

Scuola di Specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia:
Frequenza (assidua) presso:
1. reparto, ambulatorio e servizio day hospital della patologia ostetrica;
2. servizio di diagnosi prenatale, gravidanza a rischio e poliabortivita;
3. Sala Parto e Pronto Soccorso Ostetrico Ginecologico.
Attivita ambulatoriale: ginecologia generale, senologia, servizio di
colposcopia e cardiotocografia.
Buona esperienza nel reparto di ginecologia chirurgica oncologica.
2010-2011
Nell' ambito della Scuola di Sin Ginecologia e Ostetricia, parentesi lavorativa e formativa presso il
Reparto di Chirurgia Laporoscopica diretta dal Prof. Basso con assidua partecipazione ad
interventi in qualita di Il operatore.

Attivita di diagnosi prenatale:
- invasiva (amniocentesi e villocentesi)

- non invasiva (ecografia ostetrica, nucal translucency, velocimetria Doppler materno-
fetale)

Managemente e follow up delle gravidanze a rischio con particolare attenzione a:
- malformazioni congenite fetali
- patologie genetiche e cromosomiche
- IUGR e gravidanze gemellari
- patologia materna
- poliabortivita

ITALIANA

INGLESE FRANCESE

OTTIMA  OTTIMA
OTTIMA  OTTIMA
OTTIMA  OTTIMA

www.curriculumyitaeeuropso.ory




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

ALLEGATO 1.
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Notevole Esperienza nella preparazione di relazioni congressuali nonché di lezioni a studenti
del corso di laurea in Medicina e Chirurgia e del corso di laurea in Ostetricia.

Ottima conoscenza ed utilizzo delle apparecchiature ecografiche di ultima generazione, dotate di
tecnologie 3-4D.
Ottima conoscenza del pacchetto applicativo Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint).

Patente di guida B

1.Elenco pubblicazioni e comunicazioni a congresso.

www.clrmiculumvitaeeuropeq.org




PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

- PFEIFFER SYNDROME: LITERATURE REVIEW OF PRENATAL SONOGRAPHIC FINDINGS AND GENETIC
DIAGNOSIS.
Giancotti A, D'Ambrosio V, Marchionni E, Squarcella A, Aliberti C, La Torre R, Manganaro L, Pizzuti A; PECRAM
Study Group*..
J Matern Fetal Neonatal Med. 2016 Oct 20:1-7.

- PRENATAL DIAGNOSIS OF PROXIMAL FOCAL FEMORAL DEFICIENCY: LITERATURE REVIEW OF PRENATAL
SONOGRAPHIC FINDINGS.
D'Ambrosio V, Pasquali G, Squarcella A, Marcoccia E, De Filippis A, Gatto S, Aliberti C, Pizzuti A, La Torre R,
Giancotti A.
J Clin Ultrasound. 2016 May.

- ABSTRACTS OF THE 26TH WORLD CONGRESS ON ULTRASOUND IN OBSTETRICS AND GYNECOLOGY,
Rome, ltaly, 24-28 September 2016.
Rizzo G, Bernardo S, Alberti C, Giancotti A, Squarcella A, Vinci V, Saldari M, Manganaro L.
Ultrasound Obstet Gynecol. 2016 Sep.

- ULTRASOUND MANAGEMENT AND CLINICAL OUTCOME OF TWIN PREGNANCIES.
Giancotti A, Muto B, D'Ambrosio V, Bevilacqua E, Pasquali G, Squarcella A, La Torre R.
J Obstet Gynaecol. 2013 Oct;33(7):675-7. doi: 10.3109/01443615.2013.813915. Erratum in: J Obstet Gynaecol. 2014
Jan;34(1):114. Diambrosio, V [corrected to D'Ambrosio, V].

- UPDATE IN NON-INVASIVE PRENATAL TESTING
D'Ambrosio V, Squarcella A, Vena F, Di Mascio D, Corno S, Pajno C, Piccioni MG, Pizzuti A, Brunelli, Benedetti
Panici P, Giancotti A.
Minerva Ginecol. 2019 Feb;71(1):44-53

- OBSTETRICAL AND PERINATAL OUTCOMES IN FETUSES WITH VERSUS LATE SONOGRAPHIC DIAGNOSIS
OF SHORT FEMUR LENGTH: A SINGLE-CENTER, PROSPECTIVE, COHORT STUDY.
D'Ambrosio V, Vena F, Di Mascio D, Squarcella A, Corno S, Pajno C, Pizzuti A, Piccioni MG, Brunelli R, Giancotti A.
Eur J Obstet Gynecol Reprod Biol. 2020 Nov.
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COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA”,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

Il/La sottoscritto/a g/ {MAV {/ ‘K(//(SHMQ

atto deliberativo n. 4433, presidente / S ESONSSHORe:

ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla procedura di gara per

nominato con

[’affidamento del

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m...

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,

nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
I’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):



2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)
Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,
commi 1 e 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici’;
“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore
di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello svolgimento della
procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo influenzarne in qualsiasi
modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o
altro interesse personale che puo essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e
indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare,
costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di

astensione previste dall'art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

3. /Cause di astensione

di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura civile

(nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro
di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati
che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice

aziendale di comportamento)
O diavere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti

privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):
O né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o
il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con

uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.



O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente).

[T (2 1 (U TR )

ha tutt’ora rapporti con uno o pitt soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(viportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara:
O di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/ D.G.
f.f. del 31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L..7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013 ed

agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/D.G. £.f.

del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77, comma

4, del Dlgs. n. 50/2016.

II/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita

extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.lgs. n. 165/2001).

o eane bt [0z 1
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COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL'ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA', DI INCOMPATIRILITA,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

1WLa st mmcnuw.np) U (/) N ‘&}nu a m
W i S R et i

nominato con atto deliberativo n. '”33 Brestdente / Componenie della commissione giudicatrice
ai sensi dell'art.77, 78 ¢ 216 del D. Lgs. & 502016 san.i., relativa aila procedura di gdm S

I"affidamento del /(/1/&(/0 . Q. X

5 0>
A

QAL xe 3.0
\ _ /

avvalendomi
Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole

o

delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsitd in atii e

dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R..
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 € 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 ¢ 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deiiberazione .

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
Passenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
ﬁ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicaio, per i reat!
previsti nel capo I del titolo 11 del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota .
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo IT del libro secondo del codice nenale (nota 11

.............................................................................................................




. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)

Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all'art. 42 del Dlgs n.50/2016,

commi | ¢ 2, come di seguito riportati:

“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi ¢ lu corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggivdicazione degli appalti e delte
concessioni, in modo da eviare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;

“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore
di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello svolgimento della
procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo influenzarne in qualsiasi
modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente. un interesse finanziario. economico o
altro interesse personale che puo essere percepito come wna minaccia alla sua imparzial irae
indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare,
costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di

astensione previste dall'art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62."

3. Cause di astensione

di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura civile

(nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro
% di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti pri\'rnti
che hanno presentato offerta alla pregente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 ¢ codice
aziendale di comportamento)
O diavere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retibuiti con i soggetti

privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 ¢ codice aziendale di comportamento):
L. s iR R A Ty s s ssees gF sesER RS B PP
| 2.
E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):
g né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o
il convivente ha tuttora — per quanto 2 conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con

uno o piti dei soggetti privati sopra indicati.




0 il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente).

(SPCCHfICATE: ..vvvniiiiieeeiee e s nens bk ve b5 GEELETRSOGHER SRR 0s w0 )

ha tutt’ ora rapporti con uno o pil soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(riportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara:
EL' di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 7 del D.P.R. n. 62/2013
ed agli artt. 6 ¢ 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/ D.G.
f.f. del 31.01.2014.

O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle scguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013 ed
agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/D.G. f.f.
del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all” art. 77, comma

4, del Dlgs. n. 50/2016.

Il/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita

extra lStltu ionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.lgs. n. 165/2001).
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COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

MLa sottoscntter/aSGU REE —

nominato con atto deliberativo n ’“33, P;eﬁd/mé / Componente della commissione giudicatrice,
ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla procedura di gara per

1’affidamento del ECocpnpnco  GINEECO(aGIED

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R,,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,

nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
I’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

......................................................................................................
.............




2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)
Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,

commi 1 e 2, come di seguito riportati:

“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;

“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore
di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello svolgimento della
procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o pud influenzarne in qualsiasi
modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o
altro interesse personale che pud essere percepito come una minaccia alla sua imparzialitd
indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare,
costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l’obbligo di

astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

3. Cause di astensione
di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura civile

(nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro
?( di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati
che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice
aziendale di comportamento)
O di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti

privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):
O né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o
il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con

uno o pill dei soggetti privati sopra indicati.



O il/la sottosecritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente),
(SPCCIFICAIE: ..., )

ha tutt’ora rapporti con uno o piu soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
(viportare denominazione e ragione sociale)

...............................................................................................................

U che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

O non hanno

O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara:

...............................................................................................

potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62/2013

ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/ D.G.
f.f. del 31.01.2014.

O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013 ed

agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/D.G. f.f. \
del 31.01.2014. : ?

...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77, comma
4, del Dlgs. n. 50/2016.

I/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita

extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.lgs. n. 165/2001).

Luogo e data ©§7 O/ QD'CI

In fede
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